
Chez Kaufman & Broad, notre ambition est de concevoir et de bâtir
l’habitat et la ville de demain. 

Avec nos collaborateurs, nos collaboratrices, les acteurs de la ville et
tous nos clients, nous imaginons de nouveaux cadres de vie, plus
vertueux parce que plus ouverts sur la diversité, l’équité, l’inclusion.

En intégrant toutes ces visions, nous nous donnons les moyens de
construire des lieux de vie plus conformes aux désirs de nos
contemporains. De construire des villes plus diversifiées, plus
inclusives, plus en accord avec les enjeux sociétaux et
environnementaux d’aujourd’hui.

Cette volonté de bouger les lignes se concrétise par des
engagements aussi bien en interne que vis-à-vis de nos clients. 

Et si nous savons qu’il y a encore et bien-sûr du chemin à faire,
nous avons la conviction qu’ensemble, nous réinventerons des villes
plus vertueuses qui favorisent le mieux vivre ensemble. 

Agir pour la diversité, agir pour l’équité, agir pour l’inclusion

Notre Manifeste 
Diversité, équité et inclusion



Nos engagements

NOUS RÉVÉLONS LE PLEIN POTENTIEL DE CHACUN ET DE CHACUNE

En contribuant au développement individuel de chacun et en donnant
toutes les clés pour s’affirmer et s'assumer pleinement.

NOUS AGISSONS AVEC ET POUR NOS ÉQUIPES

En interrogeant toujours en premier lieu leurs besoins, leurs attentes 
et en posant les fondements du respect au sein de notre culture de travail.

1

NOUS CRÉONS DES CONDITIONS ÉQUITABLES

En prenant en considération l’équilibre de chacun et en créant un
cadre juste et équitable. 
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NOUS SOMMES OUVERTS À TOUTES LES SINGULARITÉS

En donnant les mêmes chances de recrutement et d’intégration à chacun.
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NOUS CONTRIBUONS AU MIEUX VIVRE ENSEMBLE

En nous impliquant au-delà du cadre de notre entreprise pour
accompagner les changements sociétaux.
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